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	Datum:	17-12-2025
Aanvang:	15.00 uur 
Einde:		17.00 uur
Locatie:	Roermond
Aanwezig:      Jordi, Rens, Tineke, Susan & Peggy
Gast:                n.v.t.
Afwezig met kennisgeving: Bart, Daphne



	Agenda/notulen:

· Opening/ notulen vorige vergadering vaststellen 
Fout in de datum. Is aangepast. 
Verder geaccodeerd en vastgesteld!

· Directie aanwezig vanaf 15.30 uur
· Welkom Peggy!

· Begroting
Vragen vanuit de vorige vergadering:
· Hoe zit het met de huisvestingskosten na 2027? 
· Deze kosten worden z.s.m. op de begroting van de andere scholen/stichtingen gezet. 

· Wanneer wordt de verdeelsleutel bekend over de huisvestingskosten?
· De verdeelssleutel is per vierkante meters. 5500 vierkante meter. 1500 voor de Mussaert. 2000 ortolaan. 1000 wijnberg, 1000 spoorzoeker

· Conceptbegroting kunnen we niet goedkeuren, wanneer definitief?
· Deze versie is nu definitief. De GMR keurt dit eigenlijk officieel goed. 

Vragen die nog binnengekomen zijn:
· Staat het PDI-budget opgenomen in de begroting? (Rens)
Ja, staat opgenomen en dit kan gebruikt worden door het personeel. Geld dat over is wordt ook voor andere opleidingen gebruikt. 

· Kunnen we ook een gedetailleerdere versie van de begroting zien? (Rens) 

Tijdens de vergadering:
· 1 januari start een nieuwe docent/ortopedagoog voor 0,6
· Na de vakantie loopt er iemand mee om een dagje te kijken
· Er stapt een collega over naar de spoorzoeker
· De gymdocent stapt van beneden naar boven over.
· Er is mogelijk nog marge
· Vraag: de stijging van de huisvestinglasten zien we terug in 2027, maar in 2026 zou dit al plaats vinden. 


· Informatie uit de vakbond
· CAO 
· Werkverdelingsplan -> aanbod vanuit de vakbond om hierin te ondersteunen. Gratis en met pizza’s!
· Lijkt ons niet nodig, dit kunnen wij zelf als team.
· Rechten en risico’s bij scholing onderwijsassistent

· Informatie uit de GMR/OPR
GMR klankbordgroep heeft gevraagd of we toch niet aanwezig kunnen/willen zijn


· MR
· Instemmings-, bespreek- en adviesrecht MR 
· Bespreekrecht: Begroting  (31 december)
· Zie eerder op de agenda. 
· Is besproken
· We gaan akkoord, mits de verdeelsleutel daadwerkelijk geregeld wordt zoals gepresenteerd.

· Instemmingsrecht: Jaarplan (31 december)
· Rens: waar is onze Havo ambitie gebleven? Is geen korte termijn, maar lange termijn ambitie

· Dit moet nog aan het team worden voorgelegd voordat wij instemmen

· Hoe ervaren de ouders de ouderapp?
· Ziet er heel overzichtelijk uit
· Maar pas op dat we ouders niet overladen met informatie! Wellicht zaken bundelen!

· Adviesrecht: Professionaliseringsplan (1 december)
· Rens: PDI staat nergens opgenomen in dit plan?

· Rens: De middelen professionalisering  leraren basisvaardigheden en de middelen professionalisering starters en schoolleiders worden kennelijk ingezet voor het inzetten van 0,4 FTE leerkrachtondersteuner, 0,4 FTE leerkrachtondersteuner bij praktijkvak techniek & het resterende bedrag gaat naar ‘projecten CKV’. Is dit een juiste besteding van deze middelen?
· Peggy heeft in januari een afspraak met het bestuurskantoor staan. De vraag wordt daar ingebracht. Peggy komt hierop terug bij de MR.
· Positief advies

· Rondvraag
· Vraag Spoorzoeker – B
· De ouders van de MR willen graag samen optrekken met de spoorzoeker

· Rens: Stukjes voor het jaarverslag!

· Opmerking: Jadey van 4TL is de officiele vertegenwoordiger namens de leerlingenraad en heeft dus stemrecht in de MR.

· Jordy. De GMR klankbordgroep is weer begonnen. De volgende is tijdens onze MR vergadering. 

· PMR
· Werkverdelingsplan – Hoe zien we dit traject komend jaar voor ons?
We gaan dit samen met Peggy vormgeven

· Actielijst
· Rens/Jordi -> alle advies/instemming/bespreekrechten ondertekenen.
· Opnieuw het jaarplan ter stemming inbrengen nadat dit in het team is voorgelegd.
· Rens: stuur contactgegevens ouders door naar Cecile
· Rens: toevoegen GMR nieuwsbrief zodra deze er is
· Jordi: na de kerst contact opnement met extra ouder
· Allen: Schrijf een kort stukje over jezelf en stuur met foto naar Rens!
· Allen: MR dag wordt georganiseerd. Vraag vanuit ons is hoe en of we hieraan deel gaan nemen?
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